Note :

Examen de Data Mining
Durée: 1h30
Documents non autorisés
L’utilisation des téléphones portables est strictement interdite

Questions de cours (4 points):
1. Expliquer brievement le principe des méthodes d’apprentissage supervisée :

2. Donner la différence et la relation entre un motif fréquent, un motif fréquent fermé et
un motif fréquent maximal :
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3. Expliquer comment peut-on obtenir les regles de décision apres la construction d’un
arbre de décision :

Exercice 1 : Régles d’association (7 points)
Soient les transactions suivantes :

TID | Items

T1 | Pain, Lait, Beurre, Couches, Formage

T2 | Pain, Beurre, Eau, Confiture, Fromage

T3 | Fromage, Couches, Pain, Beurre, Confiture
T4 | Beurre, Lait, Jus

T5 | Couches, Fromage, Jus, Eau

1. Avec un support minimum de 60%, trouver I’ensemble des motifs fréquents
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2. Trouver les motifs fréquents fermés et les motifs fréquents maximaux

3. Avec minconf=70%, trouvez les regles d'association de la forme item1-> item2 ,item3.
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4. Combien de regles d'association trouvez-vous dont la confiance soit a 100% ?
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Exercice 2 : Arbres de décision (5 points)

Nous considererons 1’ensemble E d’exemples suivant ayant les attributs A, B, Cet D :

1.

Ey | Ey | E3 | Ey | E5 | Eg | E7 | Eg | Eg | Eqg
A al | ay | a1 | ay | as | as | a1 | as | a3 | as
B by | ba | ba | by | by | by | b1 | b1 | b1 | b
C C1 Co C3 Cq C1 Cq C1 Co C3 Cy
D do | do | dy | dy | dy | do | dy | do | dy | do
Classe | + | + | - | - | - |+ |+ ]| - |+ | +

Déterminer Construire 1’arbre de décision correspondant a I’ensemble E.
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Exercice 3 : Classification hiérarchique ascendante (4 points)

On consideére les données suivantes :
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Soient les mesures suivantes entre deux points x ety :
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1. Est-ce des mesures de ressemblance ? Oui ou Non ?

a.
b.
C.
d.

2. Expliquer brievement le principe de la classification ascendante hiérarchique CAH
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Bon courage !
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